Ley N°. 1176
14/14
EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA DE NICARAGUA

A sus habitantes, hace saber:
Que,

LA ASAMBLEA NACIONAL DE LA REPUBLICA DE
NICARAGUA

Ha ordenado lo siguiente: ,
LA ASAMBLEA NACIONAL DE LA REPUBLICA DE

NICARAGUA
En uso de sus facultades,

HA DICTADO
La siguiente:

LEY N°. 1176

LEY DE REFORMAS Y ADICION A LA LEY N°. 89, LEY DE
AUTONOMIA DE LAS INSTITUCIONES DE EDUCACION
SUPERIOR Y DE REFORMAS A LA LEY N°. 582, LEY
GENERAL DE EDUCACION

Articulo primero: Reforma a la Ley N°. 89, Ley de Autonomia
de las Instituciones de Educacion Superior

Reférmense los articulos 8, 13, 16,
17,21, 22, 25, 26, 28, el epigrafe
del Capitulo VIII del Titulo 11, 32,
34, el epigrafe del Capitulo | del
Titulo IV, 41, 45, 47, 56, 57, 58 y
60 de la Ley N°. 89, Ley de
Autonomia de las Instituciones de
Educacion Superior, los que se
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leeran asi:

“Articulo 8 Las universidades y
centros de educacion técnica
superior del pais gozaran de
autonomia académica, financiera,
organica y administrativa,
entendidas de la siguiente
manera:

1. Autonomia docente o
académica: implica que pueden
nombrar y remover a su personal
docente y académico; seleccionar
a sus alumnos, mediante las
pruebas y condiciones necesarias;
elaborar sus planes y programas
de estudios y de investigacion,
etc., de conformidad con esta Ley.

2. Autonomia organica: integrar
sus organos de gobierno de
conformidad a esta Ley.

3. Autonomia administrativa:
implica disponer en todo cuanto
se refiere a la gestion
administrativa y al nombramiento
del personal administrativo
correspondiente de conformidad a
esta Ley.

4. Autonomia financiera o
econdmica: implica la elaboracién
del presupuesto interno y la
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gestidon financiera de conformidad
a esta Ley, sin perjuicio de la
rendicion de cuentas y
fiscalizacion del Ministerio de
Hacienda y Crédito Publico y la
Contraloria General de la
Republica, de conformidad con
esta Ley.

Articulo 13 Las universidades
estatales, comunitarias e
interculturales tendran como
organos de gobierno:

1. Consejo de Direccidn:
integrado por el Rector o la
Rectora, Vicerrector o Vicerrectora
y el Secretario o Secretaria
General, nombrados por el CNU.

2. Consejo Universitario: 6rgano
consultivo conformado por las
autoridades del:
a) Consejo de Direccion;
b) Directores por area de
conocimientos;
c) Un representante del
movimiento estudiantil por
cada area de conocimientos;
y
d) Dos representantes por
cada uno de los gremios,
docentes y trabajadores
administrativos, los cuales
deberan guardar equidad de
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género.

3. Direcciones de nivel central:
instancias encargadas de
operativizar el cumplimiento de las
lineas de trabajo en el area
académica y administrativa, los
cuales son nombrados por el
CNU.

4. Direcciones por area de
conocimiento: encargados de la
gestion y direccion de las carreras
agrupadas en cada area.

5. Direcciones especificas:
instancia académica encargada de
gestionar y administrar el curriculo
por carrera.

Las universidades tambien podran
tener departamentos docentes,
centros regionales e institutos y
centros de investigacién.

Las universidades privadas se
organizaran y gobernaran segun
lo que senale sus estatutos y
reglamentos, y podran adoptar la
naturaleza juridica de sociedades
mercantiles.

Articulo 16 Corresponden al
Consejo de Direccion las
siguientes atribuciones:
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1. Dictar sus propios reglamentos
internos y aprobar los estatutos y
los diferentes reglamentos.

2. Aprobar las disposiciones
destinadas a la mejor organizacion
y funcionamiento técnico, docente
y administrativo de la institucion.

3. Proponer al CNU los
nombramientos de autoridades en
todos los niveles.

4. Proponer el presupuesto
general de gastos e ingresos de la
universidad y los planes
prospectivos de la institucion al
Consejo Nacional de
Universidades.

5. Proponer la creacion,
modificacion o supresion de
carreras al Consejo Nacional de
Universidades.

6. Proponer los planes de estudio
al Consejo Nacional de
Universidades.

7. Proponer los nombramientos y
remociones del personal
académico, correspondiendo al
Rector o Rectora, formalizar los
respectivos acuerdos de
nombramiento.
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8. Conceder, a propuesta del
Rector o Rectora, los titulos
honorificos y distinciones
especiales a las personas que por
su labor cultural, cientifica,
académica o social, se hagan
merecedoras de tales honores,
previa autorizacion del CNU.

9. Prevenir y resolver los conflictos
que se susciten entre los
diferentes organismos
universitarios.

10. Conocer de cualquier asunto
que no sea de la competencia de
alguna otra autoridad universitaria.

11. Formular y evaluar
periddicamente las politicas y
objetivos de la institucion,
teniendo en cuenta los planes y
programas de la universidad.

12. Aprobar el calendario
académico anual y proponer las
politicas de ingreso.

13. Proponer los aranceles
pertinentes.

14. Conocer las recomendaciones
del Consejo Universitario.
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Articulo 17 El gobierno y
administracién general de la
universidad estara a cargo del
Rector o Rectora, quien es la
autoridad académica y ejecutiva
superior de la misma. Es el
representante legal de la
institucion y el ejecutor de los
acuerdos del Consejo de
Direccion, el cual preside.

El ejercicio de esta funcion es
incompatible con cualquier otra
funcion publica, excepto la
docencia en la Educacion
Superior.

Articulo 21 Son atribuciones del
Rector o Rectora las siguientes:

1. Cumplir y hacer cumplir la Ley,
los estatutos y reglamentos
vigentes.

2. Suscribir los contratos, realizar
las actividades y dar curso a los
actos que sean necesarios para el
cumplimiento de los objetivos de
la universidad.

3. Convocar y presidir el Consejo
de Direccidn, ejecutando los
acuerdos y decisiones de éste.

4. Autorizar la expedicion de los
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diplomas vy titulos universitarios.

5. Proponer el nombramiento del
Vicerrector o Vicerrectora y del
Secretario o Secretaria General de
la Universidad, al Consejo
Nacional de Universidades.

6. Informar anualmente de las
evaluaciones académicas y de las
actividades universitarias, al
Consejo Universitario.

7. Velar por la buena marcha y
prestigio de la universidad.

8. Aceptar o repudiar las
herencias, legados y donaciones
que se hagan a la universidad y
autorizar la adquisicion,
enajenacion y gravamen de
bienes propiedad de la misma, asi
como la celebracion de contratos
de cualquier indole, sujeto a
ratificacion del Consejo de
Direccion.

9. Designar las personas que
deben actuar como delegados de
la universidad ante otros
organismos e instituciones.

10. Proponer al Consejo de
Direccion, el proyecto de
presupuesto general para ser
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enviado al CNU para su
aprobacién o modificacion.

11. Proponer al Consejo de
Direccion, los planes prospectivos
de desarrollo de la universidad y
de las Direcciones por areas de
conocimiento, velando por su
actualizacion y seguimiento.

12. Nombrar al personal
administrativo, asi como revocar o
modificar el nombramiento, en
coordinacién con el Consejo de
Direccion.

13. Las demas que le senalan las
disposiciones vigentes y las que
no estén expresamente atribuidas
a otra autoridad.

Articulo 22 El Vicerrector o
Vicerrectora debera llenar los
mismos requisitos que se exigen
para el cargo de Rector o Rectora.
El Vicerrector o Vicerrectora
reemplazara al Rector o Rectora
en caso de falta temporal de
aquel, asumiendo el cargo con
todas las funciones que le
corresponden.

El ejercicio de este cargo es
incompatible con cualquier otra
funcion publica, excepto la
docencia en la Educacion
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Superior.

El CNU designara a uno de sus
Directores por areas de
conocimiento para que asuma las
funciones de Rector o Rectora,
cuando este y el Vicerrector o
Vicerrectora, faltaren
temporalmente.

Articulo 25 En caso de falta
absoluta del Rector o Rectora, el
Vicerrector o Vicerrectora ejercera
el cargo de Rector o Rectora y el
CNU nombrara a un nuevo
Vicerrector o Vicerrectora para
concluir el periodo.

Articulo 26 El Secretario o
Secretaria General de la
universidad sera también
Secretario o Secretaria del
Consejo de Direccion y estara
asistido del personal de Secretaria
necesario. En su ausencia
temporal, podra ejercer sus
funciones cualesquiera de los
catedraticos que el Rector o
Rectora designe y el CNU
apruebe.

Articulo 28 Son atribuciones del

Secretario o Secretaria General
las siguientes:
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1. Convocar y asistir a las
reuniones del Consejo de
Direccion con voz y voto,
autorizando las actas respectivas.

2. Ser el portavoz oficial de la
Universidad.

3. Expedir y certificar los
documentos solicitados a la
Universidad.

4. Ejercer la custodia del archivo
general de la Universidad y los
sellos de la misma.

5. Dirigir y coordinar el
funcionamiento del Registro
Académico y Estudiantil.

6. Refrendar la firma del Rector o
Rectora en los titulos, diplomas y
resoluciones expedidos por la
universidad.

7. Coordinar y supervisar los
servicios de Secretaria de las
diferentes Direcciones por areas
de conocimiento.

8. Cumplir con las funciones que le
sean asignadas por el Rector o
Rectora y las que le senale la Ley,
estatutos y reglamentos.
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CAPITULO Vil
DE LOS DIRECTORES POR AREA DE CONOCIMIENTOS

Articulo 32 El Director o Directora
por area de conocimiento es la
maxima autoridad académica y
ejecutiva de la respectiva Area de
Conocimiento y representa a esta
en sus relaciones con las otras
autoridades y por delegacion, ante
los particulares.

Para ser Director o Directora por
area de conocimiento se requiere
ser nicaraguense; tener titulo
universitario a fin a las carreras
que imparte el Area de
Conocimiento y tener al menos
cinco anos de docencia
universitaria, o ser profesional con
notable prestigio cientifico y
cultural.

Articulo 34 Son atribuciones del
Director o Directora por area de
conocimiento las siguientes:

1. Dirigir el desarrollo de los
asuntos académicos, cientificos y
de proyeccion social de su area
de conocimiento.

2. Representar a su area de
conocimiento en el Consejo
Universitario.
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3. Someter a la consideracion del
Consejo Universitario, los
acuerdos y medidas que amerite
el area de conocimiento.

4. Informar anualmente a todos los
miembros del area de
conocimiento, de la evaluacion y
funcionamiento de la misma.

5. Cumplir y hacer cumplir las
resoluciones del Consejo de
Direccion.

6. Procurar el desarrollo de las
actividades de proyeccion social
de su respectiva area de
conocimiento.

7. Las demas que los estatutos y
reglamentos senalen.

CAPITULOI
DE LAS DIRECCIONES ESPECIFICAS Y LOS
DEPARTAMENTOS DOCENTES

Articulo 41 Las labores docentes,
de investigacién y de proyeccion
social de cada area de
conocimiento seran realizadas por
medio de las direcciones
especificas y los departamentos
docentes.

Articulo 45 Podran existir centros
regionales dependientes de las
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universidades, en ciudades y
zonas geograficas donde no
existan centros de Educacion
Superior. Su estructura y
funcionamiento seran
determinados por el Consejo
Nacional de Universidades. Se
dara prioridad a las Regiones
Auténomas de la Costa Caribe.

Articulo 47 Los directores de los
institutos y centros académicos y
de investigacion de las
universidades estatales, y
comunitarias e interculturales
seran nombrados por el Consejo
Nacional de Universidades a
propuesta del Consejo de
Direccion de la universidad
correspondiente.

El Consejo de Direccién aprobara
las normas y reglamentos que
regulen la vida académica,
administrativa, financiera y
organica de los institutos y centros
académicos y de investigacion de
las universidades estatales, y
comunitarias e interculturales.

Articulo 56 El Consejo Nacional
de Universidades como 6rgano
rector del Subsistema de
Educacion Superior, esta
conformado por la Direccion
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Superior, como maxima autoridad,
que esta integrada por un
Presidente o Presidenta, un
Vicepresidente o Vicepresidenta y
un Director o Directora ejecutivo,
nombrados por la Presidencia de
la Republica por un periodo de 5
anos.

Articulo 57 El Consejo Nacional
de Universidades contara con un
Consejo Consultivo, conformado
por:

|. Los Rectores o Rectoras de las
siguientes universidades:

1. Universidades estatales:

1.1 Universidad
Nacional Autbnoma de
Nicaragua, Leon
(UNAN-Le6n).

1.2 Universidad
Nacional Autbnoma de
Nicaragua, Managua
(UNAN-Managua).

1.3 Universidad
Nacional de Ingenieria
(UNI).

1.4 Universidad
Nacional Agraria
(UNA).
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1.5 Universidad
Nacional Politécnica
(UNP).

1.6 Universidad
Nacional Francisco Luis
Espinoza Pineda.

1.7 Universidad
Nacional
Multidisciplinaria
Ricardo Morales Avilés.

1.8 Universidad
Nacional Casimiro
Sotelo Montenegro.

2. Universidades
comunitarias e
interculturales:

2.1 Bluefields Indian &
Caribbean University
(BICU).

2.2 Universidad de las
Regiones Autbnomas
de la Costa Caribe
Nicaraglense
(URACCAN).

3. Una universidad privada
designada por el CNU.

ll. El Presidente o Presidenta de la

Fuente: http://www.leybook.com/doc/32377



http://www.leybook.com/doc/32377

Unién Nacional de Estudiantes de
Nicaragua (UNEN).

lll. El Secretario o Secretaria
General de la Federacién de
Profesionales Docentes de la
Educacién Superior de Nicaragua
(FEPDES).

IV. El Secretario o Secretaria
General de la Federacién de
Sindicatos de Trabajadores
Universitarios de Nicaragua
(FESITUN).

Articulo 58 Las atribuciones del
Consejo Nacional de
Universidades seran las
siguientes:

1. Aprobar su propio reglamento
de funcionamiento.

2. Garantizar que las IES
respondan a la formacion de
profesionales, al desarrollo de la
investigacion cientifica, la
extension, innovacion,
emprendimiento e
internacionalizacion, con calidad y
pertinencia en coherencia con los
fines, objetivos y principios de las
instituciones de Educacion
Superior nicaragtiense
establecidos en la Constitucion
Politica de la Republica de
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Nicaragua, leyes de la materia y la
politica nacional del desarrollo
humano.

3. Aprobar y coordinar la politica
nacional de la Educacion Superior
del pais, en funcion de los
recursos y situaciones existentes.

4. Autorizar y aprobar la creacion
de nuevas IES, la apertura y
cancelacién de sedes nacionales
e internacionales; asi como los
requisitos para su autorizacion y
cancelacion.

5. Nombrar y destituir las
autoridades de las universidades
estatales, comunitarias e
interculturales, en todos sus
niveles.

6. Establecer las categorias
docentes y administrativas que
permitan la contratacion eficiente y
efectiva del personal académico y
administrativo con calidad
cientifico-técnico, en las
Instituciones de Educacion
Superior (IES).

7. Implantar y desarrollar una
politica de formacion de personal
para el desarrollo cientifico-
técnico, administrativo y de la
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gestion del CNU y de las
universidades estatales,
comunitarias e interculturales.

8. Dictaminar, aprobar o denegar
la apertura de carreras o
programas académicos de
pregrado, grado y postgrado en
correspondencia con los
lineamientos establecidos para tal
fin.

9. Autorizar las carreras 0
programas académicos de
pregrado, grado y postgrado que
presenten las IES conforme las
regulaciones establecidas por el
CNU y el CNEA.

10. Aprobar periodos de
moratorias para la autorizacién de
nuevas Instituciones de Educacién
Superior.

11. Cancelar la autorizacion de
apertura de nueva universidad a
aquellas que en el plazo de seis
meses no obtengan la
personalidad juridica por la
instancia correspondiente, de
conformidad con las leyes de la
materia.

12. Proponer para su aprobacion
al Ministerio de Hacienda y Crédito
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Publico (MHCP) el presupuesto
para el CNU vy las universidades
referidas en el articulo 57.

13. Formular y coordinar
programas y proyectos
estratégicos para el desarrollo de
la Educacion Superior.

14. Administrar el registro nacional
de programas académicos de
pregrado, grado y postgrado.

15. Administrar el Sistema
Nacional de las Estadisticas
Educativas correspondiente a la
Educacion Superior en
coordinaciéon con el Consejo
Nacional de Evaluacién y
Acreditacion (CNEA).

16. Certificar diplomas referidos a
titulaciones de carreras o
programas acadéemicos de
pregrado, grado y postgrado y sus
respectivos documentos
curriculares emitidos por las IES.

17. Requerir alas IES la
informacion que considere
necesaria para su mejor
desempefio y el de la Educacién
Superior.

18. Promover la instalacion y
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desarrollo de los sistemas de
calidad en las IES, atendiendo los
lineamientos que emita el CNEA.

19. Promover en las IES la
implementacion de la politica de
equidad e igualdad de género y de
prevencién y erradicacion de la
violencia.

20. Coordinar las comisiones y
subcomisiones del CNU que
orienten el cumplimiento del Plan
de Desarrollo de la Educacion
Superior.

21. Coordinar el Programa
Universidad en el Campo.

22. En coordinacion con el CNEA,
supervisar la gestion de las IES
autorizadas, de conformidad con
los lineamientos y normativas
establecidas por el CNU.

23. Dictaminar y resolver sobre la
Intervencién de las IES. EI CNU
podra solicitar en el dictamen la
cancelacion de la personalidad
juridica ante la instancia
correspondiente.

24. Ejecutar la intervencion de las
IES, en coordinacion con el CNEA
en lo que corresponda.
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25. Administrar y resguardar el
Registro Nacional de Titulos y
Grados Académicos, de
conformidad a lo dispuesto en la
ley de la materia.

26. Establecer las politicas para la
gestidon y ejecucidon de proyectos y
convenios nacionales e
internacionales en el ambito de la
Educacion Superior y en
correspondencia con los
lineamientos nacionales.

27. Aprobar los reglamentos y
normativas que sean necesarias,
con el fin de garantizar los
procedimientos administrativos
relacionados con el ejercicio de
sus atribuciones.

Articulo 60 El Director o Directora
Ejecutiva del Consejo Nacional de
Universidades tendra las
funciones siguientes:

1. Convocar, con instruccion del
Presidente o Presidenta, a las
sesiones ordinarias y
extraordinarias.

2. Asistir a las reuniones del
Consejo, con voz.
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3. Redactar las actas de las
sesiones, certificar las mismas y
las resoluciones, para todos los
efectos de ley.

4. Llevar el control y registro de las
actas y acuerdos dictados por el
Consejo y encargarse, por
instrucciones del Presidente o
Presidenta, de cumplir y hacer
cumplir las decisiones del mismo.

5. Presentar al Consegjo el
presupuesto del CNU y
administrar la asignacion
presupuestaria que corresponda a
este para su funcionamiento.

6. Ser el portavoz oficial del
Consejo y realizar las actividades
qgue el Presidente le delegue.”

Articulo segundo: Reforma a la Ley N°. 582, Ley General de
Educacion

Reférmese el Articulo 48 de la Ley
N°. 582, Ley General de
Educacion, el que se leera asi:
“Articulo 48 El Subsistema de
Educacién Superior comprende la
formacion integral de las
personas, después de haber
alcanzado su bachillerato, con una
vision integral en los distintos
campos de las ciencias,
tecnologias y humanidades, a
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través de la investigacion, la
innovacion y el emprendimiento,
que contribuye al desarrollo
humano sostenible y, con ello, a la
reduccion de la pobreza.

La naturaleza juridica de las
Instituciones de Educacion
Superior (IES) esta determinada
por la Constitucidn Politica de la
Republica de Nicaragua y las
leyes de la materia. Su
funcionamiento y obligaciones se
rigen por la Ley N°. 89, Ley de
Autonomia de las Instituciones de
Educacién Superior.

El Consejo Nacional de
Universidades (CNU) es el érgano
del Estado encargado de dirigir,
administrar, regular y evaluar de la
Educacién Superior nicaragtiense.
El CNU es el rector del
Subsistema de Educacion
Superior. El Subsistema esta
integrado por todas las
Instituciones de Educacion
Superior, debidamente aprobadas
y acreditadas, que operan en
Nicaragua.

Son funciones del Consejo

Nacional de Universidades las
siguientes:
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1. Crear, administrar, regular y
cancelar las universidades
estatales, comunitarias e
interculturales, asi como las sedes
de estas, en coordinacion con
otras instituciones involucradas.

2. Autorizar, regular, evaluar y
cancelar las carreras de pregrado,
grado y posgrado de las
Instituciones de Educacion
Superior (IES), en coordinacion
con otras instituciones
involucradas, asi como la oferta
académica de acuerdo con las
fortalezas de cada una y las
necesidades del pais, para un
mejor aprovechamiento del talento
humano y de la infraestructura
técnica y tecnologica.

3. Ordenar, modernizar, regular y
dirigir el desarrollo de la educacién
superior en el pais, en términos
juridicos, organicos, académicos,
administrativo y financiero,
incluyendo la investigacion,
innovacion y extension, en
correspondencia con las politicas
publicas del pais.

4. Nombrar las autoridades de las
universidades estatales,
comunitarias e interculturales, en
todos sus niveles.
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5. Establecer las categorias
docentes y administrativas que
permitan la contratacion eficiente y
efectiva del personal académico y
administrativo con calidad
cientifico-técnico, en las
Instituciones de Educacion
Superior (IES).

6. Implantar y desarrollar una
politica de formacion de personal
para el desarrollo cientifico-
técnico, administrativo y de la
gestion del CNU y de las
universidades estatales,
comunitarias e interculturales.

7. Aprobar la politica y el sistema
de ingreso al pregrado, grado y
posgrado para las universidades.

8. Garantizar el desarrollo del
Sistema Nacional para la Gestion
y el Aseguramiento de la Calidad
de la Educacion en las
Instituciones de Educacion
Superior del pais en conjunto con
el CNEA.

9. Facilitar los procesos de
evaluacion y acreditacion de
instituciones, carreras de grado y
posgrado y el seguimiento a la
mejora continua que realiza el
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CNEA.

10. Establecer las politicas para la
gestidon y ejecucidon de proyectos y
convenios nacionales e
internacionales en el ambito de la
Educacion Superior y en
correspondencia con los
lineamientos nacionales.”

Articulo tercero: Adicion a la Ley N°. 89, Ley de Autonomia de
las Instituciones de Educacion Superior

Adicidnese dos articulos nuevos
denominados articulo 41 bisy

articulo 55 bis, los que se leeran
asi:

“Articulo 41 bis Las Direcciones
Especificas como instancias
académicas encargadas de
gestionar y administrar el curriculo
por carrera, tendran las siguientes
atribuciones:

1. Dirigir el desarrollo de los
asuntos académicos, cientificos y
de proyeccion social de la carrera
correspondiente.

2. Someter a la consideracion del
Director o Directora del Area por
conocimientos, los acuerdos y
medidas que ameriten adoptarse
en la Direccion Especifica
correspondiente.

Fuente: http://www.leybook.com/doc/32377
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3. Informar anualmente a todos los
miembros de la direccion
especifica, de la evaluacion y
funcionamiento de la misma.

4. Cumplir y hacer cumplir las
orientaciones giradas por el
Director o Directora del Area por
Conocimiento.

5. Procurar el desarrollo de las
actividades de proyeccion social
de su respectiva carrera.

6. Las demas que los estatutos y
reglamentos senalen.

Articulo 55 bis El Ministerio de
Hacienda y Crédito Publico
(MHCP) aprobara la politica y
distribucion de los fondos
asignados al CNU y a cada
universidad que forman parte del
Consejo Consultivo indicado en el
articulo 57 de la presente Ley, en
cumplimiento con el aporte
ordinario del Estado al que se
refiere el numeral 1 del articulo
anterior y previo a la aprobacion
en la Ley Anual de Presupuesto
General de la Republica del ano
correspondiente, debiendo
presentarse incorporado en el
anteproyecto de ley.

Fuente: http://www.leybook.com/doc/32377
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La politica aprobada para la
distribucion de fondos debera
contener al menos:

1. Indicacion de las modalidades
de estudio.

2. Detalle de la relacion
proporcional entre los gastos para
la labor docente, derechos de los
estudiantes y los del area
administrativa. La politica
determinara un porcentaje de
inversion anual obligatorio para
cada universidad.

3. El presupuesto per capita por
estudiante.

4. La base de calculo de la
asignacion para cada universidad
y el monto que corresponda de
asignaciéon al CNU.

5. Mecanismos de entrega de
fondos y rendiciéon de cuentas.
Para el cumplimiento de la
rendicion de fondos, las
universidades deberan contar con
los registros auditables de
estudiantes becados y estudiantes
en las diferentes modalidades
incluyendo la del internado.

Fuente: http://www.leybook.com/doc/32377
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Articulo cuarto: Derogacion

6. Modelos de formatos de control
e informes, asi como los
mecanismos de seguimiento
respectivo.”

Deroguese el articulo 15, 18, 20,
23, 29, 30, 31, 33, 35, 36, 37, 38,
39, 40, 43, 51, 52, 61, 62, 65, 66 y
67 de la Ley N°. 89, Ley de
Autonomia de las Instituciones de
Educacidon Superior, cuyo texto
consolidado fue publicado en La
Gaceta, Diario Oficial N°. 72 del
21 de abril de 2022 y su reforma
publicada en La Gaceta, Diario
Oficial N°. 66 del 06 de abril de
2022.

Articulo quinto: Disposicion transitoria

Los integrantes actuales del
Consejo Nacional de
Universidades que se encuentran
en ejercicio de sus cargos,
continuaran en los mismos hasta
que se produzca el respectivo
nombramiento de la Direccion
Superior por parte del Presidente
de la Republica.

Las autoridades de las
universidades estatales y

Fuente: http://www.leybook.com/doc/32377
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Articulo sexto: Texto integro

comunitarias e interculturales que
actualmente se encuentran en
ejercicio de sus cargos,
continuaran en los mismos hasta
que se produzca el respectivo
nombramiento por parte de la
Direccion Superior del CNU.

Por considerarse que la presente
reforma es de interés general, se
ordena la publicacion del Texto
Integro con reformas
incorporadas.

Por coherencia y técnica
legislativa, se ordena renumerar el
articulado y adecuar Titulos y
Capitulos en todo el texto.

Articulo séptimo: Publicacion y Vigencia

La presente Ley entrara en
vigencia a partir de la fecha de su
publicacion en cualquier medio de
comunicacion social escrito o
digital, sin perjuicio de su
publicacién en La Gaceta, Diario
Oficial.

Dado en el Salon de Sesiones de la Asamblea Nacional, en la
ciudad de Managua a los treinta dias del mes de noviembre del

ano dos mil veintitrés.

Fuente: http://www.leybook.com/doc/32377
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Dip. Loria Raquel Dixon Brautigam
Primera Secretaria de la
Asamblea Nacional

Fuente: http://www.leybook.com/doc/32377
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