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EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA DE NICARAGUA
A sus habitantes, hace saber:
Que,
LA ASAMBLEA NACIONAL DE LA REPUBLICA DE NICARAGUA

Ha ordenado lo siguiente:

LA ASAMBLEA NACIONAL DE LA REPUBLICA DE NICARAGUA

En uso de sus facultades,

HA DICTADO
La siguiente:
LEY N°. 1115
LEY GENERAL DE REGULACION Y CONTROL DE ORGANISMOS SIN FINES DE
LUCRO
CAPITULO |

DISPOSICIONES GENERALES
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Articulo 1 Objeto

La presente Ley tiene por objeto establecer el marco juridico aplicable para la

constitucion, autorizacion, regulacion, funcionamiento, disolucion, liquidacion y
cancelacion de Organismos sin Fines de Lucro - OSFL, nacionales y de otras

nacionalidades que desarrollen su actividad en el territorio nacional.

En lo sucesivo para efectos de esta Ley, se hara referencia a los Organismos sin Fines
de Lucro, como OSFL.

Articulo 2 Ambito de aplicacién

La presente Ley es aplicable a los OSFL nacionales y de otras nacionalidades que
operen en el territorio nacional, de conformidad con los requisitos y procedimientos
establecidos en la misma.

Articulo 3 Autoridad de Aplicacion

El Ministerio de Gobernacion, a través de la Direccién General de Registro y Control
de Organismos sin Fines de Lucro, es la autoridad competente para la aplicacion de la
presente Ley y su Reglamento; siendo el encargado de la regulacién, control,
supervision y sancidn de los OSFL nacionales y de otras nacionalidades que operen
en el territorio nacional.

Articulo 4 Definiciones
Para los efectos de la presente Ley, se establecen las siguientes definiciones, sin
perjuicio de las contenidas en el ordenamiento juridico:

1. Acta Constitutiva: Es el instrumento publico, otorgado por notario publico,
mediante el cual las personas naturales o juridicas de forma voluntaria y de comun
acuerdo constituyen una asociacién, fundacion, federacién o confederacion.

2. Asociacion: Son personas juridicas integradas por personas naturales o juridicas,
con la finalidad de desarrollar actividades de interés comun y no lucrativo.

3. Asociaciones Deportivas, de Educacion Fisica y de Recreacion Fisica: Son las
que persiguen el fomento, promocién y desarrollo del deporte, la educacién fisica y la
recreacion fisica.

4. Beneficiarios: Son las personas naturales o juridicas favorecidas por la ejecucién
de acciones por parte del OSFL en el cumplimiento de sus obijetivos.

5. Entidades Gremiales Empresariales: Son OSFL que procuran el desarrollo de los
intereses colectivos del sector empresarial que protegen segun su acta de
constitucion, especialmente la de incrementar el bienestar y el progreso general de la
actividad empresarial respectiva.
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6. Camara: Es la entidad gremial de empresarios, compuesta por personas naturales
o juridicas del sector privado que se dediquen a una misma actividad empresarial.

7. Camara binacional: Es la entidad gremial empresarial, compuesta por personas
naturales o juridicas nacionales; y personas naturales o juridicas de otro pais
determinado.

8. Camara empresarial de organizacién especial: Es aquella entidad gremial
empresarial, que se conforma por empresarios sean estos personas naturales o
juridicas de diferentes municipios o departamentos, por no existir en el municipio o
departamento, la cantidad suficiente de empresarios que se dedican a la misma
actividad empresarial y de esta forma logran cumplir con el nimero de cinco miembros
requerido para conformar una camara.

9. Camara mixta: Es la entidad gremial empresarial, compuesta por personas
naturales juridicas nacionales y personas naturales o juridicas de mas de dos paises.

10. Confederacion: Persona juridica integrada por dos o mas federaciones con
personalidad juridica propia debidamente inscritas ante la Autoridad de Aplicacién de
la presente Ley con naturaleza, objetivos y fines similares.

11. Donacion: Son los aportes directos e indirectos no reembolsables, en especie o
efectivo que se transmiten gratuitamente al donatario.

12. Donante: Persona natural o juridica, organismo extranjero, gobiernos, empresas,
agencias, fundaciones, organizaciones, sociedades o0 asociaciones nacionales o
extranjeras de cualquier tipo o naturaleza, que de manera voluntaria y a través de
cualquier medio dona fondos o activos, medios econémicos o bienes materiales de
cualquier tipo, de manera directa o indirecta a favor del donatario, a titulo gratuito.

13. Donatario: Toda persona natural o juridica, a quien se le entrega y acepta de
forma voluntaria la donacion.

14. Enfoque Basado en Riesgo - EBR: Es el establecimiento y adopcion de medidas
proporcionales a los riesgos asociados al lavado de activos, financiamiento al
terrorismo y financiamiento a la proliferacion de armas de destruccién masiva, como
resultado de su identificacidn, evaluacion y comprension.

15. Estatutos: Son las normas que rigen el funcionamiento interno de los OSFL,
aprobadas por la mayoria de sus miembros, su contenido se centra en el objeto y
administracién de la organizacion.

16. Federacion: Persona Juridica compuesta por la uniéon de dos o mas OSFL con
personalidad juridica propia, debidamente inscritas en el registro correspondiente y
que tienen objetivos, naturaleza y fines similares.
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17. Fundacién: Son personas juridicas no ligadas a la existencia de asociados, cuyos
elementos esenciales consisten en un patrimonio destinado a una causa de interés
social.

18. Gobierno de la entidad gremial empresarial: Direccidn o administracion de las
camaras, federaciones o confederaciones gremiales empresariales, electa en base a
sus estatutos y acta constitutiva.

19. LA/FT/FP: Lavado de Activo/ Financiamiento al Terrorismo/ Financiamiento a la
Proliferacion de Armas de Destruccion Masiva.

20. Organismos sin Fines de Lucro - OSFL: Persona juridica no lucrativa, cuyo fin
es de indole humanitaria, religioso, cultural, social o fraternal, educativa, deportivas,
entidades gremiales empresariales, y las que realicen acciones altruistas que
generalmente se financian con ayudas y donaciones. Estas no se consideran
Asociaciones Civiles.

21. Prescripcion: Accién o efecto de caducar o extinguir un derecho u obligacion.

22. Reincidencia: Es la repeticion de una misma infraccién cometida por un OSFL y
que ha sido objeto de sancién.

Articulo 5 Derecho de asociacion

Todos los ciudadanos tienen derecho a constituir de forma voluntaria, Organismos sin
Fines de Lucro - OSFL, con interés comun de los asociados, sin discriminacion alguna,
con funcioén religiosa y/o caritativa, social, cultural y de educacién, las que deberan
operar conforme a sus objetivos.

Para obtener la personalidad juridica, los organismos deberan constituirse de
conformidad a las disposiciones establecidas en la presente Ley.

, CAPITULO II
ORGANIZACION Y ESTRUCTURA DEL ENTE REGULADOR

Articulo 6 Ministerio de Gobernacion

El Ministerio de Gobernacién es la maxima autoridad de la Direccién General de
Registro y Control de Organismos sin Fines de Lucro, que en el ambito de su
competencia y para el cumplimiento de sus funciones podra crear las dependencias o
instancias de apoyo necesarias.

Articulo 7 Facultades del Ministerio de Gobernacion

Sin perjuicio de las demas disposiciones vigentes, el Ministerio de Gobernacion para
los efectos de la presente Ley tendra las facultades siguientes:
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1. Velar por el cumplimiento de la presente Ley y su Reglamento;
2. Coordinar la Direccién General de Registro y Control de OSFL,;

3. Coordinar con las instituciones del Estado el cumplimiento de las atribuciones que a
ellas competen en materia de OSFL,;

4. Proponer al Presidente o Presidenta de la Republica, proyectos de leyes,
reglamentos o suscripcion de instrumentos internacionales relacionados con la
regulacién de los OSFL;

5. Hacer del conocimiento de las autoridades competentes, cuando se tenga
presuncién de actos o hechos realizados por los OSFL que puedan ser constitutivos de
delitos;

6. Establecer mecanismos de cooperacion con las autoridades publicas
correspondiente para la implementacion de politicas y actividades contra el LA/FT/FP;

7. Otorgar y cancelar la personalidad juridica de las OSFL de acuerdo a la clasificacion
establecida en la presente Ley, mediante Acuerdo Ministerial, el que debera ser
publicado en La Gaceta, Diario Oficial;

8. Remitir a la Presidencia de la Republica y a la Asamblea Nacional de la Republica
de Nicaragua, el informe anual que contenga el detalle del otorgamiento de las
personalidades juridicas y el registro de las OSFL, asi como la disolucion y
cancelacion de las OSFL;

9. Conocer y resolver el recurso de apelacion de las resoluciones dictadas por la
Direccién General de Registro y Control de OSFL.

Articulo 8 Direccion General de Registro y Control de Organismos sin Fines de
Lucro

Créase la Direccion General de Registro y Control de Organismos sin Fines de Lucro,
como el érgano de aplicacion de la presente Ley y su Reglamento, pudiéndose
denominar para los efectos de esta Ley, como Direccién General de Registro y Control
de OSFL.

Articulo 9 Organizacion y estructura de la Direccidon General de Registro y
Control de OSFL

La Direccidn General de Registro y Control de OSFL, dispondra de un Director o
Directora General y un Sub Director o Sub Directora General, quienes atenderan las
diferentes especialidades y administracion de la misma.

Para dar cumplimiento a los objetivos de la presente Ley, la Direccidon General de
Registro y Control de OSFL, contara al menos con las siguientes direcciones

Fuente: http://www.leybook.com/doc/32698



http://www.leybook.com/doc/32698

especificas:

1. Direccién de Registro de OSFL,;

2. Direccion de Analisis Financiero de OSFL;

3. Direccion de Supervision, Seguimiento y Sancién a OSFL,;

4. Direccion de Asesoria Legal.

Articulo 10 Facultades de la Direccion General de Registro y Control de
Organismos sin Fines de Lucro La Direccién General de Registro y Control de

Organismos sin Fines de Lucro, tendra las siguientes facultades:

1. Recibir, revisar y analizar la documentacién para las nuevas solicitudes de
personalidad juridica;

2. Emitir constancia de no Inscripcién;

3. Remitir, al Ministro o Ministra de Gobernacidn el expediente administrativo de las
nuevas solicitudes de personalidad juridica para su revisién y resolucion;

4. Autorizar el registro de los OSFL nacionales, una vez otorgada la personalidad
juridica;
5. Autorizar el registro de los OSFL de otras nacionalidades; que cumplan con los

requisitos establecidos en la presente Ley;

6. Autorizar reformas de Acta Constitutiva y Estatutos, previo cumplimiento de
requisitos de Ley;

7. Requerir a los Directivos o Administradores de los OSFL informacién de caracter
legal, financiera o de otra naturaleza;

8. Supervisar el funcionamiento de los OSFL, para que sus actos sean conforme la
Constitucion Politica de la Republica de Nicaragua, las leyes, su Acta Constitutiva y
Estatutos;

9. Autorizar por razones de interés publico, sancion administrativa o a solicitud del
OSFL, el cierre temporal o definitivo de esta, segun lo dispuesto en la presente Ley, su
Reglamento y Normativa;

10. Sancionar a los OSFL por cometer infracciones a la presente Ley, su Reglamento y
Normativa;
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11. Elaborar guias de buenas y mejores practicas para prevenir el financiamiento al
terrorismo, crimen organizado y lavado de activos por los OSFL;

12. Coordinar acciones para evaluar periodicamente las vulnerabilidades de los OSFL,
frente a la financiacion del terrorismo, lavado de activos u otras formas de apoyo al
terrorismo y crimen organizado, e identificar las caracteristicas y tipos de OSFL que
estan especialmente en riesgo de ser utilizadas para estos fines;

13. Supervisar in situ y extra situ el funcionamiento de los OSFL,;

14. Identificar acciones efectivas para mitigar los riesgos de LA/FT/FP de los OSFL en
conjunto con los sectores correspondientes;

15. Establecer las medidas que promuevan la transparencia, integridad y confianza
publica en la administracion y manejo de los OSFL;

16. Verificar el cumplimiento de las Normas Técnicas Obligatorias Nicaraglienses
establecidas por la autoridad;

17. Intervenir administrativamente los OSFL cuando sea necesario conforme las
disposiciones establecidas en la presente Ley;

18. Autorizar los nuevos proyectos de los OSFL,;

19. Conocer y resolver el recurso de revision de las resoluciones dictadas por la
Direccion General de Registro y Control de OSFL;

20. Las demas atribuciones inherentes a la presente Ley, su Reglamento y Normativa.

, CAPITULO Il
CLASIFICACION, CONSTITUCION Y ESTATUTOS DE LOS OSFL

Articulo 11 Clasificaciéon de los Organismos sin Fines de Lucro
Los OSFL que regulara el Ministerio de Gobernacion se clasifican en:

1. Religiosas y/o caritativas: Tienen como fin ejercer el derecho de libertad religiosa
pudiendo realizar actividades de caracter benéfico.

2. Sociales, culturales y de educacion: Tienen como finalidad desarrollar actividades
de interés comun y de caracter social.

3. Deportivas, de educacion fisica y de recreacidn fisica: Tienen como finalidad el
fomento, promocién y desarrollo del deporte, la educacion fisica y la recreacion fisica.

4. Entidades gremiales empresariales: Tienen como finalidad el desarrollo de los
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intereses colectivos del sector empresarial respectivo; estaran destinadas a favorecer
el desarrollo de las actividades econdmicas propias de la gremialidad empresarial que
constituyen. Entre las cuales se encuentran las camaras, camaras binacionales,
camaras de organizacién especial, camaras mixtas. Asi como las federaciones y
confederaciones derivadas de estas.

Articulo 12 Constitucion de asociaciones

Las asociaciones se constituyen mediante escritura publica debidamente autorizada
por notaria o notario publico, con la comparecencia y el acuerdo de cinco o mas
personas naturales y/o juridicas con capacidad para contraer derechos y obligaciones,
las que se comprometen a aportar conocimientos, recursos, medios y actividades para
conseguir objetivos y fines en comun, no lucrativo, en el marco de la Ley, de interés
religioso y/o caritativo, sociales, culturales y de educacion.

Las asociaciones podran contar hasta con un veinticinco por ciento (25%) de
miembros de otras nacionalidades con residencia vigente en Nicaragua.

Articulo 13 Constitucion de fundacion

Las fundaciones se constituyen mediante escritura publica debidamente autorizada por
notaria o notario publico, con la comparecencia de al menos tres personas naturales o
juridicas, quienes expresan su voluntad de destinar parte de su patrimonio al capital
fundacional, estableciendo el objetivo y finalidad social a que se destinara el mismo.

La aportacion de bienes es indispensable para la constitucion de la fundacion, las
personas fundadoras podran aumentar el patrimonio fundacional cuando asi lo
desearen.

Las fundaciones podran recibir donaciones de terceros para incrementar su
patrimonio, siempre que no lo hayan prohibido expresamente los fundadores, las
cuales deben ser destinadas para el objetivo y finalidad de cada fundacion.

Articulo 14 Constitucion de federacion

Las federaciones se constituyen mediante escritura publica debidamente autorizada
por notaria o notario publico, con la comparecencia de dos 0 mas asociaciones o
fundaciones que tengan obj etivos y fines similares, con personalidad juridica
debidamente inscrita en el registro correspondiente y al dia con sus obligaciones.

Articulo 15 Constitucion de confederacion

Las confederaciones se constituyen mediante escritura publica debidamente
autorizada por notaria o notario publico, con la comparecencia de dos o0 mas
federaciones con objetivos y fines similares, con personalidad juridica debidamente
inscrita en el registro correspondiente.

Articulo 16 Contenido del Acta Constitutiva
El Acta Constitutiva de los OSFL nacionales, debera contener al menos los siguientes
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elementos:

1. Generales de ley y nacionalidad de los miembros, en el caso de personas juridicas
su denominacion o razén social conforme Acta Constitutiva, datos de inscripcion del
registro correspondiente y el poder de representacién: Poder Generalisimo o General
de Administracion;

2. Denominacion del OSFL;

3. Naturaleza;

4. Objetivos;

5. Fines;

6. Duracion;

7. Domicilio;

8.Patrimonio: Establecer el patrimonio inicial con indicacidn precisa de la cuantia que
se aporta, de los bienes muebles o inmuebles en su caso, que habran de
transferirsele al OSFL una vez reconocida su personalidad juridica.

El patrimonio de los OSFL estara destinado exclusivamente a la consecucion de sus
objetivos y Fines; no pertenece ni en todo ni en parte a las personas naturales y
juridicas que la integran, sera nula toda disposicidn que establezcan derecho a sus
integrantes sobre el patrimonio del OSFL;

9. Régimen econ6mico;

10. Fiscalizacion;

11. Calidad de miembros, la que no podra transferirse bajo ninguna modalidad;

12. Organos de gobierno: Asamblea General y Junta Directiva, las que deberan definir
su integracion, atribuciones y duracion en los cargos, este ultimo para el caso de la
Junta Directiva;

13. Representante legal; y

14. Disolucion y liquidacién: La escritura debera senalar al OSFL al que se transferira
el activo remanente, misma que debera tener objetivos y fines similares. Sera nula

cualquier disposicion o resolucion que establezca que el patrimonio de la organizacion
se distribuira entre sus administradores 0 miembros.
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En caso de no establecer el destino de los bienes de forma especifica en el Acta
Constitutiva o Estatutos, éstos pasaran a nombre del Estado de Nicaragua.

Articulo 17 Cambio de denominacion y reforma de sus objetivos y fines

El cambio de denominacion del OSFL y reforma de sus objetivos y fines, se realizara
por acuerdo de la Asamblea General, los que deben ser consecuentes con sus
objetivos y fines para los que se otorg6 la personalidad juridica.

Articulo 18 Estatutos

Los Estatutos son las normas de control, administracion, funcionamiento, disolucién y
extincion del OSFL. El contenido de los Estatutos no debera ser distinto ni contrario a
lo establecido en el Acta Constitutiva, prevaleciendo en todo caso lo establecido en
esta ultima.

Los Estatutos seran de obligatorio cumplimiento para los miembros del OSFL, aun
cuando ingresen con posterioridad a su aprobacion.

Articulo 19 Contenido de los Estatutos
Los Estatutos de los OSFL deberan contener al menos los elementos siguientes:

1. Denominacioén del OSFL;
2. Naturaleza;

3. Objetivos;

4. Fines;

5. Duracion;

6. Domicilio;

7. Patrimonio;

8. Régimen econbmico;

9. Sistema contable: Los OSFL deben de contar con un sistema de contabilidad de
acuerdo con las normas y principios de contabilidad generalmente aceptados;

10. Fiscalizacion: Los OSFL deberan contar con un érgano de vigilancia o fiscalizacién
de la administracion del patrimonio debiéndose establecer los procedimientos para su
funcionamiento;

11. Miembros, categoria, requisitos de afiliacion de nuevos miembros, deberes,
derechos y pérdida de membresia;
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12. Asamblea General: Es la maxima autoridad del OSFL, integrada por la totalidad de
sus miembros y para su funcionamiento se deberan establecer las condiciones y
procedimientos para su convocatoria, sus atribuciones, establecimiento de quorum y
forma de votacion para la toma de decisiones y establecimiento de criterios que
garanticen el funcionamiento democratico del OSFL;

13. Junta Directiva: Es el érgano de administracion del OSFL, para lo cual debe
establecerse su integracion y requisitos para ocupar el cargo, procedimiento de
eleccidn, periodo, atribuciones o funciones, quorum para sesionar; modalidad de
votaciones para la toma de decisiones, reeleccion, destitucidn, sustitucién, y
retribuciones en funcion del cargo en lo aplicable;

14. Representacion legal: Se establecera quien ostenta la representacion legal del
OSFL y sus atribuciones;

15. Régimen disciplinario: Causales, sanciones y procedimiento para su aplicacién y
recursos;

16. Solucidn de conflictos: Se deberan establecer las instancias y procedimientos para
la solucidn de conflictos internos;

17. Reformas de Estatutos: Se deberan establecer los requisitos y procedimientos de
modificacidn o reformas de los Estatutos, lo que debe constar en escritura publica;

18. Disolucion y liquidacion: Causas de disolucion, procedimiento, nombramiento de
liquidadores, facultades y responsabilidades;

19. Otras disposiciones y condiciones licitas que los miembros o fundadores
consideren
Convenientes, siempre que no se opongan a las leyes ni contradigan los objetivos y
fines del OSFL.
CAPITULO IV
OSFL DEPORTIVAS, DE EDUCACION FiSICA Y DE RECREACION FiSICA

Articulo 20 Finalidad y Objetivos

Los fines y objetivos de las diferentes asociaciones, federaciones y confederaciones
deportivas, de educacion fisica y de recreacion fisica, deben corresponderse con la

Politica Nacional, dictada por el Estado de la Republica de Nicaragua por medio del
Consejo Nacional del Deporte, la Educacién Fisica y la Recreacion Fisica.

Articulo 21 Denominacion

Las asociaciones, federaciones y confederaciones deportivas, de educacion fisica y de
recreacién fisica deberan nombrarse con la denominacidén de Asociacion, Federacion o
Confederacion, seguido de la identificacién deportiva, de educacion fisica y de
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recreacion fisica a la que se dedicara. El uso de la denominacién de cada una es
exclusivo de éstas y solo puede ser utilizada por la organizacion correspondiente con
relacién a su fin general, la finalidad y objetivos especificos para lo que se constituy®.

Articulo 22 Integracion
Cada una de estas entidades estara integrada como minimo de la siguiente forma:

1. Las asociaciones deportivas, de educacion fisica y de recreacion fisica se integraran
con quince personas naturales.

2. Las federaciones deportivas y de recreacion fisica, se integraran con dos o mas
asociaciones similares.

3. Las confederaciones deportivas y de recreacion fisica, se integraran con dos o mas
federaciones similares.

Articulo 23 Causal especial de cancelacion de la personalidad juridica

La personalidad juridica de la OSFL Deportivas, de Educacion Fisica y de Recreacion
Fisica, podra ser cancelada, cuando incurra en las causales de cancelacién previstas
en esta Ley, y por realizar actividades que contravengan la politica deportiva del
Estado de Nicaragua.

CAPITULO V
OSFL DE ENTIDADES GREMIALES EMPRESARIALES

Articulo 24 Organizacion

Las entidades gremiales empresariales contaran con su estructura funcional y se
organizaran a nivel municipal o departamental por su ramo o sector econémico o de
servicio a que se dedican. Para constituir una camara se requiere el concurso minimo
de cinco miembros, que ejercen la misma actividad comercial o empresarial.

Para el caso de las cdmaras binacionales o mixtas por su propia naturaleza no sera
exigible el requisito del concurso minimo de cinco miembros antes referido.

Articulo 25 Gobierno gremial

El gobierno de las entidades gremiales empresariales, estara constituido por la
asamblea general, la cual sera la maxima autoridad y tendra los plenos poderes de
dichas entidades; asimismo, estara encabezado por una junta directiva.

En los estatutos de cada entidad gremial empresarial se fijara la competencia y
atribuciones de cada autoridad, organismo, numero de miembros, periodo de
designacién, tipos de convocatoria, quorum, toma de decisiones, requisitos de
afiliaciéon y todo lo relacionado con su funcionamiento.

Las entidades gremiales empresariales podran crear las comisiones y secretarias de
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trabajo internas que consideren necesarias, de conformidad a los estatutos de cada
organizacion empresarial.

Articulo 26 Camaras empresariales de organizacion especial

Cuando en un municipio o departamento no exista la cantidad suficiente de
empresarios del mismo giro comercial, para constituirse legalmente, sean estos
personas naturales o juridicas, que se dediquen a una rama econémica o de servicio
determinado, para conformar una camara con el numero de miembros que se requiere,
estos podran aglutinarse con empresarios del mismo giro comercial de otros
departamentos y constituir una camara, debiendo cumplir con los requisitos
establecidos en la presente Ley para tal fin.

Articulo 27 Atribuciones de las camaras, federaciones y confederaciones
gremiales empresariales nacionales

Con el propésito de hacer efectivo el fin para el cual fueron creadas, estas Entidades
Gremiales Empresariales tendran las siguientes atribuciones:

a. Representar, promover y defender los intereses del gremio o del sector comercio
que representen, anteponiendo el interés publico sobre el privado o particular;

b. Servir de representantes u 6rganos de consulta de los distintos miembros que
integran el respectivo gremio empresarial ante instituciones estatales, gobiernos
locales o regionales, con el fin de presentar a estos Ultimos las propuestas, opiniones y
estudios que determinen acciones y mecanismos tendientes a favorecer el desarrollo y
mejor desempeno del sector econémico empresarial que representa;

c. Establecer oficinas de informacién al publico relacionadas al sector empresarial que
representan, previa comunicacion al ente regulador. Para tal fin, podran crear y
mantener en dichas oficinas informacién estadistica del sector al cual representan, asi
como cualquier otro tipo de informacidn que consideren importante o necesaria;

d. Solicitar a sus miembros y afiliados la informacién que necesiten sobre su actividad
econdmica, tarifas, contratos, entre otros, para formarse criterios en asuntos
determinados, debiendo proceder con la adecuada discrecion y reserva. Los miembros
y afiliados discrecionalmente podran suministrar la informacién solicitada, siempre y
cuando no afecte el secreto de sus negocios;

e. Fomentar y realizar directa o indirectamente actividades y proyectos educativos y de
formacién empresarial, segun la gremialidad empresarial que representan, con énfasis
en la productividad y competitividad;

f. Recopilar los usos y costumbres de las mejores practicas empresariales, y procurar
la promocién, fomento y uniformidad de tales usos y costumbres;

g. Gestionar y difundir entre sus miembros y afiliados los datos y estadisticas
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relacionadas con el sector empresarial al cual representan, los cuales son generados
por entidades publicas o privadas, nacionales e internacionales;

h.Promover, orientar e impartir capacitacion sobre la realizacion de toda clase de
tramites y gestiones ante las autoridades administrativas con las que se pueda tener
relacion de conformidad a la actividad gremial empresarial y comercial que
desempenan sus afiliados, todo con la finalidad de generar una cultura social de
responsabilidad y observancia de la legislacién que regula su actividad econdémica;

i.Colaborar con los ministerios del ramo en las negociaciones comerciales
internacionales, cuando asi se lo soliciten;

j. Prestar los servicios que determinen sus estatutos en beneficio de sus afiliados,
dentro de los niveles de calidad que se determinen conjuntamente con su entidad
empresarial;

k. Fomentar entre sus afiliados una cultura de pago y cumplimiento de las obligaciones
tributarias, fiscales y de seguridad social;

1.Participar en los procesos de identificacion, de todas aquellas politicas y acciones
gubernamentales, tanto a nivel nacional como a nivel local, que tengan como finalidad
apoyar o fortalecer las capacidades y la contribucion del empresariado en el desarrollo
local y nacional,

m. Adquirir cualquier tipo de bienes muebles o inmuebles, de acuerdo con sus propios
estatutos y el ordenamiento juridico vigente, y que dicha adquisicion sea empleada
Unicamente para aquellas actividades destinadas a su objeto y a sus fines
constitutivos;

n. Elegir a los integrantes de sus 6rganos de gobierno de conformidad con su acta
constitutiva y estatutos;

0. Nombrar delegados o representantes a conferencias, asambleas, foros u otros tipos
de actividades en el extranjero y dentro del pais, debiendo financiar por cuenta propia
si fuere necesario los gastos de dichos delegados o representantes;

p. Promover y mantener relaciones con las demas entidades gremiales empresariales,
e instituciones similares extranjeras, asi como divulgar y compartir la informacion
necesaria que permita fomentar relaciones econémicas y comerciales para beneficio
de cualquiera de sus miembros y afiliados. Procuraran, mantenerse informados de los
adelantos obtenidos en otros paises en los respectivos ramos empresariales,
divulgandolos entre sus miembros y afiliados por medio de publicaciones propias,
reproducciones en los diarios locales o a través de medios informaticos, con el fin de
aportar al bienestar y progreso general;

Fuente: http://www.leybook.com/doc/32698



http://www.leybook.com/doc/32698

g. Promover la ética empresarial de sus miembros y afiliados, fomentando las
correctas practicas comerciales o empresariales;

r. Incentivar y promover la afiliacién voluntaria de empresarios, sean estas personas
naturales o juridicas, con el fin de fortalecer la organizacién gremial del sector;

s. Formar parte de organizaciones similares a nivel internacional, en representacion de
sus respectivas camaras, federaciones y confederaciones del pais; asimismo, podran
promover y establecer relaciones con organizaciones homologas nacionales e
internacionales;

t. Podran funcionar como centros de mediacion y arbitraje de conformidad a la Ley de
la materia.

u. Las demas atribuciones que, en base a sus estatutos, reglamentos y la presente
Ley, contribuyan al cumplimiento de sus fines y objetivos como gremio empresarial.

Las camaras binacionales y mixtas tendran las atribuciones que establece el presente
Articulo en lo que proceda, conforme a su objeto establecido en la presente Ley y sus
propios estatutos.

Articulo 28 Patrimonio
El patrimonio de las entidades gremiales empresariales sera destinado estrictamente a
satisfacer su objeto y fines comprendera:

a. Los bienes muebles e inmuebles que posea o que adquiera en el futuro; El efectivo
por prestacion de servicios, valores e intereses de capital, créditos, remanentes y
rentas que sean de su propiedad o que adquieran en el futuro por cualquier titulo
juridico;

b. Las cuotas o aportes ordinarios o extraordinarios a cargo de sus afiliados;
c. Las donaciones y legados que reciban conforme a las leyes nacionales; y
d. El producto de la venta de sus bienes.

La enajenacién y gravamen de los bienes inmuebles sb6lo podra hacerse mediante
resolucion de la Asamblea General de la entidad gremial empresarial respectiva.

Articulo 29 Dia de las camaras gremiales empresariales

En base al Articulo 99 de la Constitucién Politica de Nicaragua, que reconoce el rol
protagénico de la iniciativa privada en la actividad y desarrollo econémico del pais, se
establece el 12 de octubre de cada afo como el “Dia de las camaras, federaciones y
confederaciones gremiales empresariales de Nicaragua”.
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CAPITULOVI
PERSONALIDAD JURIDICA E INSCRIPCION DE LOS OSFL

Articulo 30 Personalidad juridica de los OSFL

De acuerdo a las facultades establecidas en la presente Ley, le corresponde al
Ministerio de Gobernacidn otorgar la personalidad juridica a los OSFL segun la
clasificacion establecida en la presente Ley, mediante Acuerdo Ministerial el que
debera ser publicado en La Gaceta, Diario Oficial.

Articulo 31 Requisitos previos para obtencion de personalidad juridica de OSFL
El representante legal del OSFL, debera presentar a la Direccion General de Registro
y Control de Organismos sin Fines de Lucro, la solicitud para la obtencion de
personalidad juridica dirigida al Ministro o Ministra de Gobernacién acompanada de los
siguientes documentos:

1. Constancia de No Inscripcidén otorgada por el Ministerio de Gobernacion;

2. Constancia de No Objecién del Ministerio de Gobernacidén que indique que el Acta
de Constitucién y Estatutos cumplen con los requisitos establecidos en la presente
Ley;

3. Escritura de Constitucidon y Estatutos;
4. Lista de miembros directivos y asociados;
5. Fotocopia de cédulas de identidad ciudadana vigentes de los directivos y asociados;

6. Record de policia de los miembros que constituyen el OSFL, en caso de ser una
persona ' juridica, el record de policia de quien la represente;

7. De existir miembros de otras nacionalidades, deberan presentar certificado de
antecedentes penales emitido por autoridad competente de su pais de origen o de
residencia, debidamente apostillado o autenticado, en idioma espafol o traducidos a
éste con las formalidades establecidas en la legislacion nacional, o en su defecto
certificado de INTERPOL- Nicaragua y copia de pasaporte con al menos seis meses
de vigencia.

8. El otorgamiento de personalidad juridica a que se refiere la Ley de Autonomia de
las Instituciones de Educacidén Superior, siempre que sean sin fines de lucro, deberan
presentar, ademas:

8.1. Copia de solicitud presentada al Consejo Nacional de Universidades - CNU, en
que pidié autorizacion para el funcionamiento de la Universidad;

8.2. Constancia o Certificacion del Consejo Nacional de Universidades donde se
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autorizé el funcionamiento de la Universidad.

Si la solicitud de personalidad juridica cumple con los requisitos establecidos en la
presente Ley, la Direccidn General de Registro y Control de Organismos sin Fines de
Lucro, remitira el expediente al Ministro o Ministra de Gobernacién para que de
conformidad a sus facultades revise y resuelva sobre la aprobacion.

Articulo 32 Personalidad juridica de las federaciones y confederaciones

Las federaciones y confederaciones, presentaran ante la Direccion General de
Registro y Control de Organismos sin Fines de Lucro, la solicitud de su personalidad
juridica, la que sera distinta e independiente de los OSFL que las componen, debiendo
cumplir con los requisitos y procedimientos establecidos para el otorgamiento de
personalidad juridica de las asociaciones y fundaciones.

Articulo 33 Inscripcion de los OSFL

Los OSFL para iniciar su funcionamiento y operacion, deberan inscribirse en la
Direccién General de Registro y Control de OSFL del Ministerio de Gobernacién,
dentro del plazo maximo de quince (15) dias habiles posteriores a la publicacion en La
Gaceta, Diario Oficial, del Acuerdo Ministerial de otorgamiento de la personalidad
juridica, una vez inscrita se deberan publicar sus Estatutos por ese mismo medio en un
plazo maximo de treinta (30) dias habiles.

Articulo 34 Actos y documentos a inscribir
Para efecto de la presente Ley son actos y documentos a inscribir:

1. Acuerdo Ministerial de otorgamiento de personalidad juridica;

2. Acta de Constitucion y Estatutos;

3. Junta Directiva o administradores;

4. Miembros de los OSFL, bajas e ingresos;

5. Modificaciones o reformas al Acta de Constitucion y Estatutos;

6. Cambio de domicilio;

7. Cambio de denominacion conforme a sentencia judicial;

8. Apertura y cierre de delegaciones, sucursales o establecimientos;

9. Poderes de representacion, las modificaciones o revocatoria de los mismos;

10. Disolucion y liquidacién de los OSFL;y
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11. Cierre parcial o total del OSFL.

Articulo 35 Negativa de inscripcion
El Registro de los OSFL podra negar la inscripcion de documentos, cuando:

1. El OSFL solicitante no se encuentre incluido en el ambito de aplicacién de la
presente Ley;

2. Cuando se identifiquen defectos formales en la solicitud o en la documentacion que
se acompana;

3. Si el documento es contrario a lo establecido en el Acta de Constitucion o Estatutos
del OSFL;

4. Se tenga presuncion de ilicitud del acto o documento que se pretenda registrar;
5. No se cumpla con los requisitos establecidos en la presente Ley.

Articulo 36 Tramite ante otras instituciones

Los Ministerios, Entes Gubernamentales, Registros Publicos e Instituciones
Financieras, que deban tramitar documentos solicitados por los OSFL contempladas
en la presente Ley, deberan

Solicitarles de previo las constancias de registro y cumplimiento de sus obligaciones
emitidas por el Ministerio de Gobernacion

CAPITULO VII
ORGANISMOS SIN FINES DE LUCRO DE OTRAS NACIONALIDADES

Articulo 37 Operacion y funcionamiento de los OSFL de otras nacionalidades
Los OSFL de otras nacionalidades que decidan dar inicio a sus operaciones en
Nicaragua, para ser autorizadas en el pais deberan presentar los documentos de
inscripcidon establecidos en la presente Ley ante el Ministerio de Gobernacién, cuyos
objetivos y fines no sean contrarios a la Constitucion Politica de la Republica de
Nicaragua y las leyes

Articulo 38 Requisitos de inscripcion de los OSFL de otras nacionalidades
Los OSFL de otras nacionalidades, para su registro y autorizacién de funcionamiento
en el territorio nacional, deberan cumplir con los siguientes requisitos:

1. Solicitud de inscripcion, indicando su denominacién, domicilio de su oficina principal
en el territorio nacional, domicilio en el extranjero y la indicacion de su voluntad de
sujetarse a las leyes, tribunales y autoridades de la Republica en relacién con los actos
y contratos que surtan efectos en Nicaragua;
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2. Documentos que acrediten la existencia juridica, conforme a la legislacién de su
pais de origen;

3. Certificacion de Estatutos que regulen el funcionamiento interno del OSFL;

4. Poder del representante legal en Nicaragua; nombrado por los miembros de la Junta
Directiva del pais de origen;

5. Certificacion del acto de nombramiento de la Junta Directiva en su pais de origen,
término de duracion en el ejercicio de su cargo; generales de ley y firmas en original
de cada uno de los miembros directivos;

6. Nombres, apellidos y generales de ley de los miembros directivos que conforman el
OSFL, su pais de origen y fotocopia de documento de identificacién;

7. Lista del personal de otra nacionalidad que permanecera en el pais en virtud de la
operatividad del OSFL;

8. Acuerdo de la maxima autoridad del OSFL, que autoriza el establecimiento y
funcionamiento en Nicaragua;

9. Proyectos a desarrollar en Nicaragua;

10. Capital inicial de apertura en Nicaragua;

11. Estado financiero del afio en curso y de su patrimonio;

12. Balance inicial, certificado por Contador Publico Autorizado - CPA;y

13. Cuatro libros: dos de actas, un diario y un mayor.

Todos los documentos deberan presentarse en idioma espariol o traducidos a este,
debidamente apostillados o autenticados y con las formalidades establecidas en la

legislacion nacional.

Los OSFL de otras nacionalidades quedan sujetas a cumplir con las leyes de la
Republica de Nicaragua.

Articulo 39 Nombramiento del representante legal
Los OSFL de otras nacionalidades deberan nombrar mediante acuerdo o resolucion de
la Junta Directiva del pais de origen a un representante legal en Nicaragua.

Articulo 40 Actualizacion de datos
Los OSFL de otras nacionalidades deberan reportar a la Direccién General de Registro
y Control de OSFL, los cambios internos del organismo en su pais de origen: Juntas
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Directivas, domicilios, ingresos y bajas de miembros, teléfonos, correos electrénicos y
reformas de Estatutos.

Articulo 41 Registro y cancelacién

El Ministerio de Gobernacion, a través de la Direccién General de Registro y Control
de OSFL, mediante Resolucion Administrativa, autorizara el registro del OSFL de otra
nacionalidad cuando cumpla con los requisitos establecidos en la presente Ley.

El registro y numero perpetuo del OSFL de otra nacionalidad, se cancelara cuando
estas lo soliciten o cuando incurran en las causales de cancelacidén establecidas en la
presente Ley y demas leyes de la Republica de Nicaragua, a través de Resolucion
Administrativa de la Direccion General de Registro y Control de OSFL.

Articulo 42 Liquidacion de bienes y activos

La liquidacién de bienes y activos del OSFL de otra nacionalidad, que adquirieron
durante el tiempo que operaron en Nicaragua, no podra ser distribuido entre sus
asociados o trabajadores, se hara conforme lo establecen los articulos 46 y 47 de la
presente Ley.

CAPITULO ViII
DERECHOS, OBLIGACIONES Y PROHIBICIONES
DE LOS OSFL NACIONALES Y DE OTRAS NACIONALIDADES

Articulo 43 Derechos de los OSFL
Los OSFL tienen los siguientes derechos:

1. Gozar de personalidad juridica desde la fecha de publicacién en La Gaceta, Diario
Oficial, del Acuerdo Ministerial de Otorgamiento de Personalidad Juridica;

2. Gozar de nombre o denominacion, el cual una vez inscrita no podra ser usado por
ninguna otra OSFL,;

3. Tener patrimonio propio, para lo cual pueden adquirir a cualquier titulo y administrar
toda clase de bienes muebles e inmuebles, en los términos de las leyes nacionales;

4. Gozar de autonomia en el manejo de sus actividades y recursos sin mas
limitaciones que las establecidas en la presente Ley, su Reglamento, Normativa, Acta
de Constitucién y Estatutos;

5. Brindar al publico bienes y servicios, dentro del ejercicio de sus actividades y para el
cumplimiento de los objetivos y fines para los que fueron constituidas;

6. Recibir y realizar donativos y aportaciones, conforme lo establecen las leyes de la
materia;
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7. Realizar publicaciones en relacién con sus objetivos y fines;

8. Tomar decisiones de sus asuntos internos de conformidad a su Acta de
Constitucion y Estatutos;

9. Realizar todo tipo de actos y contratos licitos necesarios para el cumplimiento de
sus objetivos y fines.

Articulo 44 Obligaciones de los OSFL
Son obligaciones de los OSFL, las siguientes:

1. Respetar y cumplir la Constitucion Politica de la Republica de Nicaragua, la
presente Ley, su Reglamento, la Normativa, asi como las demas leyes de la
Republica;

2. Inscribirse en la Direccidn General de Registro y Control de Organismo sin Fines de
Lucro del Ministerio de Gobernacién, en un plazo no mayor a 15 (quince) dias habiles
después de publicada en La Gaceta, Diario Oficial su personalidad juridica;

3. Cumplir con lo establecido en su Acta de Constitucidn y Estatutos;

4. |dentificarse publicamente con la denominacidén con que fue otorgada su
personalidad juridica o modificada mediante sentencia judicial; tanto en su domicilio,
sedes, filiales, sucursales, oficinas y membrete de papeleria;

5. Utilizar el numero identificativo perpetuo y numero de registro unico de
contribuyente en todos sus documentos legales, financieros y administrativos;

6. Presentar a la Direccion General de Registro y Control de Organismo sin Fines de
Lucros del Ministerio de Gobernacion la publicacién de sus estatutos en La Gaceta,
Diario Oficial en un plazo de 30 (treinta) dias habiles contados a partir de su
inscripcién en el Ministerio de Gobernacion;

7. Presentar sus estados financieros de acuerdo al periodo fiscal vigente con
desgloses detallados de estados de resultados, ingresos, egresos, balance general,
balanza de comprobacion, detalle de donaciones con origen de ingreso, destino final y
origen de los fondos;

8. Solicitar autorizacién para establecer sedes, filiales, sucursales y oficinas a la
Direccion General de Registro y Control de OSFL, en el caso de las Universidades y
Centros Educativos, estos también deberan solicitar autorizacién a la instancia que
corresponda;

9. Cumplir con los requisitos legales establecidos para la recepcion de donaciones
provenientes del exterior e informar con al menos 15 (quince) dias de anticipacion a la
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Direccién General de Registro y Control de OSFL del Ministerio de Gobernacién de las
gestiones previas a su recepcion, asi como el destino final.

10. Realizar actividades enmarcadas a la consecucién de los objetivos y fines
establecidos en el Acta Constitutiva y Estatutos;

11. Cumplir con las disposiciones emitidas por la Autoridad de Aplicacion de la
presente Ley, su Reglamento y Normativa;

12. Velar porque los bienes y recursos que conforman su patrimonio no provengan de
actividades ilicitas;

13. Proporcionar la informaciéon que sea requerida por las autoridades competentes
sobre sus objetivos y fines, estatutos, actividades, beneficiarios, fuente de
financiamiento nacionales o provenientes del exterior, donantes, donaciones,
patrimonio, operaciones administrativas, financieras y uso de fondos publicos que
reciban, entre otros;

14. Cumplir con los planes de trabajo segun sus objetivos y fines;

15. Responder a sus obligaciones con el patrimonio del OSFL,;

16. Ser responsable civilmente por las acciones realizadas en su nombre por sus
directivos o administradores, cuando estos no excedieren las facultades conferidas. En
cuanto excedan esas facultades los directivos seran personalmente responsables;

17. Sujetarse a las obligaciones tributarias que establecen las leyes;

18. Llevar un Libro de Registro de Miembros, en el que se consignara: calidad de los
miembros, generales de ley, nimero de identificacion, nacionalidad, fecha de ingreso y

de retiro; correo electrdnico y numeros de teléfonos personales;

19. Llevar contabilidad formal de su patrimonio, con sistemas contables generalmente
aceptados y conforme, las disposiciones tributarias vigente en el pais;

20. Llevar Libro de Actas, en el que se registrara los acuerdos tomados por la
Asamblea General y la Junta Directiva;

21. Llevar dos libros de Contabilidad, un diario y un mayor, de forma organizada,
aplicando los principios contables generalmente aceptados;

22. Llevar inventario del patrimonio del OSFL;

23. Custodiar, conservar y garantizar el buen manejo de los libros de Actas, de
miembros, diario y mayor;
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24. Remitir a la Direccidn General de Registro y Control de OSFL los balances
contables conforme periodo fiscal vigente, acompanando copia de la declaracion fiscal
realizada ante la Direccién General de Ingresos;

25. Reportar para su autorizaciéon ante la Direccién General de Registro y Control de
OSFL previo a su ejecucion, los proyectos a desarrollar;

26. Aplicar las siguientes medidas para conocer a sus donantes, beneficiarios y
organizaciones asociadas:

26.1 Verificar la identidad y la buena reputacion de sus donantes y de sus
Organizaciones;

26.2 Verificar la identidad de sus beneficiarios y/o destino final de sus donaciones;
26.3 Documentar la identidad de sus proveedores de fondos.

27. Actualizar de forma inmediata toda informacién, documentos o actos sujetos a
registro en el Ministerio de Gobernacién;

28. Reportar a la Direccion General de Registro y Control de OSFL el informe previo
de donaciones nacionales y del exterior de fondos, bienes o cualquier objeto de valor
proveniente de persona natural o juridica y cumplir con los requisitos establecidos la
legislacion vigente todo lo relacionado con la recepcién de donaciones.

29. Verificar que los fondos que provean a favor de sus beneficiarios estén siendo
utilizados para cumplir con los objetivos y fines previstos, a través de:

29.1 Comprobar la ejecucion de los proyectos;

29.2 Determinar si los beneficiarios realmente existen;

29.3 Confirmar que los beneficiarios recibieron los fondos enviados; y
29.4Contabilizar los fondos.

30. Conservar por un periodo de 10 (diez) afos:

30.1 Estados financieros anuales con desgloses detallados de ingresos y egresos,
contados desde la fecha de aprobacion de los mismos;

30.2 Registros de las transacciones locales e internacionales, contados desde la fecha
de efectuada la transaccion;
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30.3 Informacién sobre la identidad de sus proveedores de fondos, de sus
beneficiarios y de sus organizaciones asociadas.

31. En caso de disolucion el OSFL debe presentar a la Direccion General de Registro y
Control de Organismos sin Fines de Lucro:

31.1 Liquidacién de bienes y activos, certificado por Contador Publico Autorizado -
CPA;

31.2 Libros de Actas, Asociados y Libros Contables (Diario y Mayor), para el
resguardo;

31.3 Estados de Cuentas Bancarias, con el cierre correspondiente;

31.4 Certificacion de CPA, en la que conste que no tienen compromisos pendientes
ante instituciones publicas (D.G.l., D.G.A., INSS, INATEC, Alcaldia, entre otros);

31.5 Constancia emitida por la Direccién General de Ingresos - D.G.| por el cese de la
actividad,

31.6 Declaracion Notarial, relacionada a la donacién de los activos del OSFL a otro
OSFL con fine similares.

Articulo 45 Prohibiciones a los OSFL
Se prohibe a los OSFL.:

1. Identificarse publicamente con denominacién distinta a la registrada;

2. Realizar actividades para lucro personal de sus miembros;

3. Distribuir entre sus miembros dividendos, utilidades, remanente financiero o
materiales proveniente de donaciones, aportes publicos o excedentes de cualquier
naturaleza obtenidos conforme a sus objetivos y fines;

4. Realizar actividades directas o indirectas que impliquen proselitismo politico;

5. Realizar actividades distintas a sus objetivos y fines;

6. Destinar su patrimonio a objetivos y fines distintos para los que fueron constituidas;

7. Omitir informacién o incluir datos falsos en los informes presentados ante la
Direccion General de Registro y Control de OSFL;

8. Los OSFL no pueden intervenir en asuntos de politicas partidarias, ni violentar sus
objetivos para la cual fue creada y registrada en este pais.
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9. Los directivos o miembros de los OSFL que sean de otras nacionalidades quedaran
sujetos a las prohibiciones establecidas en el Articulo 27, segundo parrafo de la
Constitucion Politica de Nicaragua, articulo 38 numerales 1, 2 y 3 de la Ley N°. 761,
Ley General de Migracion y Extranjeria.

10. Utilizar el esquema organizacional para violentar el orden publico, promover
campanas de desestabilizacion en el pais, apoyando, facilitando e incitando a la
afectacion de la seguridad ciudadana y el ejercicio legitimo de los derechos humanos
de las familias nicaraglenses.

CAPITULO IX
DE LA SUPERVISION Y CONTROL A LOS OSFL

Articulo 46 Facultad de supervision y control a los OSFL

El Ministerio de Gobernacion a través de la Direccidn General de Registro y Control de
OSFL tiene la facultad de realizar visitas de supervisién y control a los OSFL, con el
objetivo de verificar el cumplimiento de lo establecido en la presente Ley, su
Reglamento, la Normativa, el Acta de Constitucién y Estatutos.

CAPITULO X
INFRACCIONES Y SANCIONES DE LOS OSFL

Articulo 47 Infracciones de los OSFL
Son infracciones de los OSFL las siguientes:

1. Incumplir con las obligaciones establecidas en la presente Ley, su Reglamento; y
demas leyes de la materia;

2. Realizar acciones prohibidas establecidas la presente Ley y su Reglamento;

3. Obstaculizar las funciones de control de la Autoridad de Aplicacidn de la presente
Ley y su Reglamento.

Articulo 48 Sanciones

La Direccién General de Registro y Control de OSFL, podra aplicar las sanciones
administrativas de multa, intervencién y suspensién, cuando corresponda. Asimismo,
podra emitir Dictamen Legal para solicitar la cancelacion de la personalidad juridica del
OSFL.

Las sanciones a que se refiere la presente Ley, se aplicaran sin perjuicio de las
responsabilidades civiles y penales que correspondan.

Articulo 49 Multa
Se impondra multa de cinco mil cérdobas (C$5,000.00) a diez mil cérdobas
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(C$10,000.00) a favor del Estado, por cada incumplimiento de las obligaciones o por
incurrir en las prohibiciones establecidas en la presente Ley y su Reglamento.

En caso de reincidencia la multa se duplicara.

El Reglamento de esta Ley establecera la gradualidad de la multa para cada
infraccion.

Articulo 50 Intervencion

La Direccién General de Registro y Control de OSFL podra intervenir por el tiempo que
considere necesario a los OSFL, cuando incurran en infracciones en la aplicacién de la
presente Ley, su Reglamento y Normativa, la intervencidén podra dar lugar a la
suspensién o a la emision del Dictamen Legal para solicitar la cancelacion de la
personalidad juridica del OSFL.

Articulo 51 Suspension

La Direccién General de Registro y Control de OSFL podra suspender el
funcionamiento de los OSFL hasta por el periodo de (3) tres afnos, por el
incumplimiento de una obligacidn o realizacion de acciones prohibidas establecidas en
esta Ley, su Reglamento y Normativa.

, , CAPITULO XI ,
DISOLUCION, LIQUIDACION Y CANCELACION DE PERSONALIDAD JURIDICA DE
LOS OSFL

Articulo 52 Disolucion de los OSFL
Los OSFL se disolveran por las siguientes causas:

1. Por voluntad de sus miembros de conformidad a las causas y procedimientos
previstos en sus Estatutos;

2. Por vencimiento de su plazo;

3. Por el cumplimiento de sus objetivos y fines o imposibilidad manifiesta de
realizarlos;

4. Por la disminucidon del nimero de miembros a menos del minimo fijado por la
presente Ley para su constitucion, si esta situacion se prolongaré por mas de un ano.

Articulo 53 Disolucién voluntaria de los OSFL

La disolucién acordada por los miembros del OSFL se formalizara mediante Escritura
Publica de Disolucidn en la que se designaran las personas responsables de la
liquidacion y sus facultades.

La Escritura Publica debera ser inscrita en la Direccién General de Registro y Control
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de OSFL.

Articulo 54 Conservacion de los libros contables de los OSFL

En caso de disolucién de los OSFL, los libros contables, seran depositados en la
Direccién General de Registro y Control de Organismos sin Fines de Lucro, con el fin
de que se les conserve por un periodo de 10 (diez) afos.

Articulo 55 Nombramiento de liquidadores de los OSFL

Una vez acordada la disolucién del OSFL, se nombrara liquidadores conforme a los
estatutos, quienes tendran la representacion legal y la administracion del OSFL por el
periodo de liquidacién, y responderan personalmente y en la via correspondiente por
los actos que ejecuten cuando excedan los limites de su mandato.

Articulo 56 Destino del patrimonio del OSFL

El destino del remanente de la liquidacion de bienes, derechos y acciones del OSFL,
se llevara a efecto conforme a lo que establece su Escritura de Constitucion o
Estatutos, debera ser destinado a un organismo con fines y objetivos similares, no
podra ser repartido entre sus miembros; y si nada se hubiere dispuesto sobre ello,
pasaran a ser propiedad del Estado de Nicaragua.

Articulo 57 Cancelaciéon de personalidad juridica de los OSFL

Corresponde al Ministerio de Gobernacidén la cancelacidén de la personalidad juridica
de la OSFL nacionales, previa solicitud del mismo OSFL, o de la Direccién General de
Registro y Control de OSFL, mediante Acuerdo Ministerial, el que debera ser publicado
en La Gaceta, Diario Oficial. Son causales de cancelacién las siguientes.

1. Disolucién y liquidacién;

2. Cuando fuera utilizada para la comisién de actos ilicitos;

3. Cuando fuera utilizada para violentar el orden publico;

4. Por obstaculizar el control y vigilancia de la Direccién General de Registro y Control
del OSFL;

5. Cuando desnaturalicen los objetivos y fines para el que fue creado, conforme Acta
Constitutiva y sus Estatutos;

6. Cuando tengan al menos 1 (un) afo de incumplimiento ante la Autoridad de
Aplicacién, al no reportar estados financieros y cambios en la Junta Directiva;

7. Cuando sus actividades sean contrarias a la naturaleza de la personalidad juridica,
incluyendo el &nimo de lucro;

8. Por utilizar el esquema organizacional para promover campanas de
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desestabilizacién en el pais, apoyando, facilitando e incitando a la afectacion de la
seguridad ciudadana y el ejercicio legitimo de los derechos humanos de las familias
nicaraguenses;

9. Por sancion administrativa derivada del incumplimiento a las obligaciones o
realizacion de acciones prohibidas de conformidad a lo establecido en la presente Ley,
su Reglamento y Normativa.

Cuando la cancelacion se derive de las causas establecidas en los numerales del 2 al
9 de este articulo, el patrimonio del OSFL pasara a ser propiedad del Estado.

Articulo 58 Queja

Los miembros de los OSFL podran interponer queja ante la Direccion General de
Registro y Control de OSFL del Ministerio de Gobernacién, en contra de los Directores
o Administradores de los OSFL por incumplimiento al Acta Constitutiva y Estatutos,
cuando consideren que se esta realizando uso indebido del patrimonio, transgresion a
sus derechos como miembros, o incumplimiento a la presente Ley, su Reglamento y
Normativa. Previo a la interposicion de la queja se debe agotar el procedimiento
interno establecido en sus Estatutos.

Articulo 59 Dictamen Legal de cancelacion de personalidad juridica

La Direccidn General de Registro y Control de OSFL dictaminara y solicitara al Ministro
o Ministra de Gobernacién la cancelacion de la personalidad juridica del OSFL cuando
incurran en cualquiera de las causales de cancelacion estipuladas en esta Ley.

CAPITULO XlI
TARIFAS POR SERVICIOS V RECURSOS FINANCIEROS

Articulo 60 Tarifas
Se establecen las siguientes tarifas por servicios para los OSFL:

Articulo 61 Recursos financieros

El Ministerio de Gobernacidn contara con los recursos financieros asignados en la Ley
Anual del Presupuesto General de la Republica para el cumplimiento de la presente
Ley y su Reglamento.

Los montos percibidos en concepto de pago de multa y pago de tarifas por servicios,
se consideran Renta con Destino Especifico y seran depositados en la Cuenta Unica
del Tesoro, para lo cual el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico liquidara y
transferird mensualmente al Ministerio de Gobernacidn, el cien por ciento de los
montos percibidos, de acuerdo con la Ley Anual de Presupuesto General de la
Republica, las Normas y Procedimientos de Ejecucién y Control Presupuestario; y
demas leyes de la materia.
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CAPITULO XIII
RECURSOS ADMINISTRATIVOS

Articulo 62 Recursos administrativos

De las Resoluciones Administrativas dictadas por la Direccion General de Registro y
Control de Organismos sin Fines de Lucro, procedera el Recurso de Revision, y el de
Apelacién, segun corresponda; de conformidad a las disposiciones establecidas en la
Ley N°. 290, Ley de Organizacion, Competencia, y Procedimientos del Poder
Ejecutivo.

CAPITULO XIV DISPOSICIONES FINALES

Articulo 63 Actualizacidon de multas y tarifas por servicios

Las multas y las tarifas por servicios establecidas en la presente Ley, seran
actualizadas cada 2 (dos) afios por el Ministerio de Gobernacion mediante Acuerdo
Ministerial, a partir del 1 de enero de 2024.

Articulo 64 Derogaciones

Deroguese la Ley N°. 147, Ley General Sobre Personas Juridicas sin Fines de Lucro,
aprobada el 19 de marzo de 1992, publicada en La Gaceta, Diario Oficial N°. 102 del
29 de mayo de 1992.

Articulo 65 Denominacion
Para todos los efectos legales correspondientes, donde se lea Organismos No
Gubernamentales, debera leerse Organismos sin Fines de Lucro - OSFL.

Articulo 66 Reglamentacion
El Presidente de la Republica reglamentara la presente Ley, conforme el plazo
establecido en la Constitucion Politica de la Republica de Nicaragua.

Articulo 67 Vigencia
La presente Ley entrara en vigencia treinta dias después de su publicacion en La
Gaceta, Diario Oficial.

Dado en el Salon de Sesiones de la Asamblea Nacional, en la ciudad de Managua a
los treinta y un dias del mes de marzo del afio dos mil veintidés. Dip. Loria Raquel
Dixon Brautigam, Primera Secretaria de la Asamblea Nacional.

Por tanto. Téngase como Ley de la Republica. Publiquese y Ejecutese. Managua, el
dia cinco de abril del afno dos mil veintidés. Daniel Ortega Saavedra, Presidente de la
Republica de Nicaragua.

NOTA DE CONSOLIDACION. Este texto contiene incorporadas las modificaciones
producidas por Ley N°. 1127, Ley de Reformas y Adiciones a la Ley N°. 1115, Ley
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General de Regulacién y Control de Organismos Sin Fines de Lucro y de Reformas a
la Ley N°. 522, Ley General del Deporte, Educacion Fisica y Recreacion Fisica,
publicada en La Gaceta, Diario Oficial N°. 152 del 16 de agosto de 2022.

Dado en el Sal6n de Sesiones de la Asamblea Nacional, en la ciudad de Managua a
los veintiocho dias del mes de febrero del afio 2023. Dip. Loria Raquel Dixon
Brautigam, Primera Secretaria de la Asamblea Nacional.

Observacion: Ver Ley N° 1184, Ley que Establece las Funciones y Estructura del Ministerio Del
Interior, publicada en La Gaceta, Diario Oficial N° 237 del 29 de diciembre de 2023.
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